
การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ออนไลน์) 

คร้ังที่  22/๒๕๖๔ 
วันจันทร์ที่  ๘  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  
______________________________________ 

 
ผู้มาประชุม 
 ๑.   รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา     อธิการบดี   ประธาน 
 ๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญสิณี  อริยธนะกตวงศ์  รองอธิการบดี         กรรมการ 
 ๓. อาจารย์ ดร.ณัฐปคัลภ์  ญาณมโนวิศิษฏ์ รองอธิการบดี  กรรมการ 
 ๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรากร  พาหะนิชย์ รองอธิการบดี  กรรมการ 
 ๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิภัทรา  สิมะโรจนา รองอธิการบดี  กรรมการ 
 ๖. อาจารย์วัชราภรณ์  สิงห์สำราญ  ผู้ช่วยอธิการบดี   กรรมการ 
 ๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรกิจ  ทองสุก  ผู้ช่วยอธิการบดี  กรรมการ  
 ๘. รองศาสตราจารย์ ดร.ทิพย์วิมล วังแก้วหิรัญ คณบดีคณะครุศาสตร์  กรรมการ 
 ๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต  มาระโภชน์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  กรรมการ   
 ๑๐. อาจารย์เมธี  พรมศิลา  คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  กรรมการ 
 ๑๑. อาจารย์ ดร.วรี   เรืองสุข  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กรรมการ  
 ๑๒. อาจารย์ ดร.ปิยะพงศ์  พัดชา  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  กรรมการ  
 ๑๓. อาจารย์ ดร.ณรงค์ศักดิ์  พุดเผือก ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ  กรรมการ  
     และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๑๔. อาจารย์ธรรมรัตน์  สิมะโรจนา  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการ  กรรมการ   
    และงานทะเบียน 
 ๑๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะนุช  พุฒแก้ว ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  กรรมการ 
 ๑๖. อาจารย์เทวิกา  เบ็ญจวรรณ       ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาศักยภาพ  กรรมการ  
    กำลังคนแห่งอนาคต 
 ๑๗. อาจารย์ ดร.จินดา  เนื่องจำนงค์  ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ           กรรมการ  

   วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
 ๑๘. นางนฤชล  เรือนงาม  ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี  กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๙. นางการดา  รสทอง  ผู้อำนวยการกองกลาง        ผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒๐. นางสาวจิราพร  โสภา  หัวหน้างานประชุมและพิธีการ         ผู้ช่วยเลขานุการ  
 
ผู้ไม่มาประชุม 
 ๑. อาจารย์สุรีย์พร  ธรรมิกพงษ์  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กรรมการ 
 ๒. อาจารย์อภิวัฒน์  วงศ์ณรัตน์   ผู้อำนวยการสถาบันเศรษฐกิจพอเพียง     กรรมการ 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. อาจารย์รัชฎาพร วงษ์โสพนากุล  รองคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
๒. อาจารย์ ดร.อมรรัศมี จิณรักษ์  รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นลินา ไชยะ รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๔. อาจารย์ชนะพล สิงห์ศุข  รองผู้อำนวยการสถาบันเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๗. นางสาวประนอมเงิน  บุคคล  ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 
 ๘. นายวิฑูรย์ พูลสวัสดิ์ หัวหน้าสำนักงานคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ๙. นางสาวศิริขวัญ  ยิ่งเจริญ หัวหน้าหน่วยงานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน 
 ๑๐. นายสุพจน์  สกุลธรรม หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
 ๑๑. นางสาวจุฬารัตน์  วิโรจน์วัฒนกุล หัวหน้างานเลขานุการผู้บริหาร 
 ๑๒. นางสาวศศิเพ็ญ อเนกสุวรรณกุล นักวิชาการศึกษา กองนโยบายและแผน 
 1๓. นางสาวสิริลักษณ์ มั่นคง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป งานเลขานุการผู้บริหาร 
 ๑๔. นางสาวอินทิรา  วงษาเจริญกุล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป งานประชุมและพิธีการ 
  

เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๐๐  น.  
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
 ประธาน นำเสนอว่ามหาวิทยาลัยกับการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ย ั ่งยืน (SDGs)  
โดยมหาวิทยาลัยจะดำเนินการจัดประชุมและจัดทำข้อมูลเพ่ือการขับเคลื่อนและพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
 ที่ประช ุมม ีมต ิ  ร ับรองรายงานการประช ุมคณะกรรมการบร ิหารมหาว ิทยาล ัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ ครั้งที่ ๒๑/๒๕๖๔ วันที่ ๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยไม่มีการแก้ไข  
    
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่องเพื่อพิจารณา 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๔    เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา  
 ๔.๑ หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  
  กรรมการและเลขานุการ  นำเสนอว่ากระทรวงการคลัง ได้กำหนดหลักเกณฑ์ 
และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งต ั้งให้มีหน้าที่ในการดำเนินการเกี่ยวกับ
การจัดซื ้อจัดจ้างและบริหารพัสดุตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
และระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 นั้น 
  กระทรวงการคลังพิจารณาแล้ว แจ้งว่าคณะกรรมการราคากลางและขึ้นทะเบียน
ผู้ประกอบการได้ประกาศเรื่องหลักเกณฑ์ และวิธีการกำหนดราคากลางและขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการได้มีประกาศ
เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธ ีการกำหนดราคากลางงานก่อสร้าง ซึ ่งกำหนดให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งตั้ง
คณะกรรมการกำหนดราคากลางเป็นผู้มีหน้าที่และรับผิดชอบในการคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง และให้ได้รับ
ค่าตอบแทนตามที่กระทรวงการคลังกำหนด และเนื่องจากค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการไม่ครอบคลุม 
ถึงคณะกรรมการกำหนดราคากลาง ดังนั้น เพื่อให้การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง  
ให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ มีความเหมาะสมชัดเจน จึงเห็นควรยกเลิกเกณฑ์
ดังกล่าว และกำหนดหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการขึ้นมาใหม่เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐ
ถือปฏิบัติต่อไปดังนี้ 
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  ๑. บุคคลหรือคณะกรรมการทีโด้รับแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดชื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดชื้อจั ดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ ประกอบด้วย 
  ๒. คณะกรรมการกำหนดราคากลางงานก่อสร้าง ที ่ได ้ร ับแต่งตั ้งตามประกาศ
คณะกรรมการราคากลางและขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกำหนดราคากลางงานก่อสร้าง 
  ๓. บุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้ด้รับการแต่งต้ังตามข้อ ๑ – ๒ ยกเว้นผู้ควบคุมงาน
ก่อสร้าง  
  ๔. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างก่อสร้าง และผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ให้ได้รับ  
ค่าตอบแทนกรณีที่ออกตรวจงานจ้าง ณ สถานที่ที่กำหนดไว้ในสัญญาหรือที่ตกลงให้ทำงานจ้าง 
  ๕. การจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการให้ปฏิบัติตามหนังสือฉบับนี้ 
  ๖. หัวหน้าหน่วยงานของรัฐสามารถกำหนดหลักเกณฑ์เกี ่ยวกับอัตราการจ่าย
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการเพื่อเป็นการควบคุมการเบิกจ่ายและบริหารบประมาณได้ตามความจำเป็น  
และเหมาะสม 
  7. การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่นอกเหนือหรือแตกต่างจากที่
กำหนดไว้ในหลักเกณฑ์นี้ ให้ขอทำความตกลงกับกระทรวงการคลัง 
รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา  
  มติที่ประชุม  มอบผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี และหัวหน้าหน่วยงานนิติการ
ดำเนินการจัดทำประกาศเพ่ือรับรับการงานดังกล่าว 
 

 ๔.๒ แนวทางการจัดทำข้อมูลกำหนดจริยธรรมสำหรับหน่วยงานของรัฐ 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว ่าพระราชบัญญัต ิมาตรฐานทางจริยธรรม  
พ.ศ. ๒๕๖๒ มีเจตนารมณ์ที่จะให้องค์กรกลางบริหารงานบุคคลจัดทำประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ในหน่วยงานเพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตนของเจ้าหน้าทีของรัฐและหน่วยงานของรัฐอาจจัดทำข้อกำหนด
จริยธรรมเพื่อใช้บังคับกับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นเพิ่มเติมจากประมวลจริยธรรมให้เหมาะสมแก่ภารกิจ 
ที่มีลักษณะเฉพาะของหน่วยงานของรัฐนั้นด้วยก็ได้ประกอบกับบัญญัติให้คณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม 
(ก.ม.จ.) มีหน้าที่และอำนาจในการกำหนดหนักเกณฑ์เป็นระเบียบ คู่มือ หรือแนวทางปฏิบัติเพื่อให้องค์กรกลาง
บร ิหารงานบ ุคคลองค ์กรท ี ่ ม ีหน ้ าจ ัดทำหน ้าท ี ่ จ ัดทำประมวลผลจร ิยธรรม และหน ่วยงานของรัฐ 
ใช้เป็นหลักเกณฑ์สำหรับการจัดทำประมวลจริยธรรมและข้อกำหนดจริยธรรมรวมทั้งการกำหนดกระบวนการรักษา
จริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
  เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ มีความรู้ความเข้าใจ และมีแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนในการ
จัดทำข้อกำหนดจริยธรรมให้มีความสอดคล้องตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒  
และประมวลจริยธรรมที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือสำหรับการปฏิบัติงาน ก.ม.จ. จึงกำหนดแนวทางการจัดทำ
ข้อกำหนดจริยธรรมเพื่อหน่วยงานของรัฐสามารถดำเนินการจัดทำข้อกำหนดจริยธรรมที่ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ 
ของรัฐในหน่วยงานมีการรักษาจริยธรรมที ่สอดคล้องกับหลักการตามมาตรฐานทางจริยธรรม และประมวล 
จริยธรรมต่อไป รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรด
พิจารณา 
  มติที ่ประชุม มอบหัวหน้าหน่วยงานนิติการศึกษาข้อมูล และดำเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป 
 

 ๔.๓ พิจารณาการเช่าสถานที่ประกอบการร้าน (ร้านอาหารเครื่องดื่มกาแฟมวลชนเดิม) 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่านายณัฐพล นุ่มเจริญ มีความประสงค์ขอเช่า
สถานที่บริเวณร้านกาแฟมวลชน (เดิม) เพื่อจำหน่วยอาหารและเครื่องดื่ม โดยทำสัญญาเช่าเป็นรายปี แต่เนื่องด้วย
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สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) จึงขอชำระค่าเช่าสถานที่ประกอบการร้านค้า 
ดังนี้  
   - ปีที่ ๑ ชำระค่าเช่าสถานที่ประกอบการร้านค้าในอัตราเดือนละ ๔,๐๐๐ บาท 
   - ปีที่ ๒ ชำระค่าเช่าสถานที่ประกอบการร้านค้าในอัตราเดือนละ ๖,๐๐๐ บาท 
   - ปีถัดๆไป ชำระค่าเช่าสถานที่ประกอบการร้านค้าในอัตราเดือนละ ๘,๐๐๐ บาท 
  ทั้งนี้ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการขายอาหารและเครื่องดื่ม สำหรับการเปิด
ภาคเรียนในเดือนธันวาคม 2564 จึงมีความประสงค์ขอเช่าร้านค้าตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2564 เป็นต้นไป  
จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 
  มติที่ประชุม  อนุมัติให้เช่าสถานที่ประกอบการร้านค้า (ร้านอาหารเครื่องดื่มกาแฟ
มวลชน) และมอบหัวหน้าหน่วยงานนิติการทำสัญญาการเช่าพื้นที่ดังกล่าว 
 

 ๔.๔ ขอความอนุเคราะห์พิจารณาลดค่าเช่าร้านค้า ระหว่างเดือนตุลาคม ถึงเดือนธันวาคม 
พ.ศ. 2564 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าด้วยผู้ประกอบการร้านค้าภายในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ประกอบกับ
มหาวิทยาลัยประกาศจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ ส่งผลให้ผู้ประกอบการร้านค้าภายในมหาวิทยาลัย 
ไม่สามารถประกอบกิจการได้ ทั้งนี้มหาวิทยาลัยได้ให้ความอนุเคราะห์เยียวยาแก่ผู้ประกอบการร้านค้า โดยการ 
งดค่าเช่าร้านถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๔ นั้น ในการนี้ ผู้ประกอบการร้านค้าจึงใคร่ขอความอนุเคราะห์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์งดเว้นค่าเช่าร้านค้าเพิ่มในระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ ถึงเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ เป็นจำนวน ๓ เดือน 
รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 
  ที่ประชุมมีข้อสังเกต และข้อเสนอแนะว่า ควรพิจารณาลดเช่าร้านค้าให้แก่ผู้ประกอบการ
ร้านค้าทั้งสองพ้ืนที ่
  มติที่ประชุม  
  1.  เห็นชอบให้งดค่าเช่าร้านค้า จำนวน ๓ เดือน คือ เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔  
ถึงเดือนธันวาคมพ.ศ. 2564 ให้กับผู้ประกอบการที่เช่าพ้ืนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ และมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ บางคล้า 
  ๒.  มอบหัวหน้าหน่วยงานศูนย์บางคล้า แจ้งผู้ประกอบการร้านค้ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ บางคล้า เพ่ือทราบ   
  ๓. มอบนายละคร ศรีละโครต แจ้งผ ู ้ประกอบการร้านค้ามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ เพ่ือทราบ 
 

 ๔.๕ พิจารณาการดำเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ครั้งที่ 25/2563   
  กรรมการและเลขานุการ  นำเสนอว่าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ครั้งที่ ๒๕/๒๔๖๓ เมื่อวันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๔๖๓ มติมอบหน่วยงานบริหารงานมีบุคคลดำเนินการ
สำรวจรายชื่อบุคลากรที่ลาออกจากสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์แล้วประสงค์กลับเข้าเป็นสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย และหารือการดำเนินการ 
ไปยังบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนไทยพาณิชย์ จำกัด บัดนี้ หน่วยงานบริหารงานบุคคลได้ดำเนินการตามมติที่
ประชุมเรียบร้อยแล้ว สรุปได้ดังนี้ 
  ๑. พนักงานมหาวิทยาลัยที ่ลาออกจากกองทุนสำรองเลี ้ยงชีพ จำนวน ๔๐ คน 
มีความประสงค์กลับเข้าเป็นสมาขิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน ๒๙ คน และไม่ประสงค์
กลับเข้าเป็นสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน ๑๑ คน 



5 
 

  ๒. บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนไทยพาณิชย์ จำกัด ให้ข้อมูลกรณีการกลับเข้าเป็นสมาชิก
กองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานมหาวิทยาลัยว่ามหาวิทยาลัยสามารถขอแก้ไขรายละเอียดคุณสมบัติการเป็นสมาชิกได้ 
ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับนโยบายของมหาวิทยาลัย รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอ
ที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 
  มติที่ประชุม อนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัยที่ลาออกกลับเข้าเป็นสมาชิกกองทุนสำรอง
เลี้ยงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย และมอบหัวหน้าหน่วยงานบริหารงานบุคคลดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

 ๔.๖ พิจารณา (ร่าง) แผนปฏิบัติการดิจิทัล 
  ผู ้อำนวยการสำนักว ิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ นำเสนอว่าได้จ ัดทำ  
(ร่าง) แผนปฏิบัติการดิจิทัล รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้  จึงนำเสนอที่ประชุม 
เพ่ือโปรดพิจารณา  
  มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) แผนปฏิบัติการดิจิทัล  
 

 ๔.๗ พิจารณา (ร ่าง) แนวนโยบายปฏ ิบ ัต ิ ในการร ักษาความม ั ่นคงปลอดภัย 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ นำเสนอว่าได้จัดทำ (ร่าง) 
แนวนโยบายปฏิบัติในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ รายละเอียดดังเอกสารประกอบการ
ประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 
  มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) แนวนโยบายปฏิบัติในการรักษาความมั่นคงปลอดภัย 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 ๔.๘ พิจารณา (ร่าง) แผนรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 
  ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ นำเสนอว่าได้จัดทำ (ร่าง) 
แผนรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้จึงนำเสนอที่ประชุม
เพ่ือโปรดพิจารณา 
  มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) แผนรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๕     เรื่องสืบเนื่องเพื่อทราบและเสนอเพื่อทราบ 
 ๕.๑ การปรับปรุงมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทผู้บริหาร 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าหนังสือที่อ้างถึง ก.พ.อ. ได้กำหนดมาตรฐาน
กำหนดตำแหน่งของข้าราชการพลเรือน ในสถาบันอุดมศึกษา จำนวน 85 สายงาน และต่อมาได้มีมติให้ปรับปรุง
มาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทผู ้บริหารระดับผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดีหรือเทียบเท่า  และระดับ
ผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่า ความแจ้งแล้วนั้น 
  บัดนี้ ก.พ.อ. ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๔ และครั้งที่ 
๓/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ได้พิจารณาสถานการณ์ปัจจุบัน สภาพปัญหาในทางปฏิบัติและประโยชน์
ของสถาบันอุดมศึกษาในภาพรวมแล้ว เห็นควรทบทวนมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทผู ้บริหารอีกครั้ง
เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษาสามารถสรรหาและคัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและสามารถปฏิบ้ติงานในตำแหน่ง  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับเจตนารมณ์ในการกำหนดโครงสร้างตำแหน่งและเส้นทางความก้าวหน้า  
ของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุมดมศึกษา จึงมีมติให้ปรับปรุงมาตรฐานกำหนดตำแหน่งสำหรับข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษาตำแหน่งประเภทผู้บริหารระดับตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดีหรือเทียบเท่าและระดับ
ตำแหน่งผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่า ในหัวข้อคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ประกอบด้วย 
  ๑. เพ่ิมประเภทตำแหน่งวิชาชีพเฉพาะให้เป็นคุณสมบัติเข้าสู่ตำแหน่งประเภทผู้บริหาร 
ได้อีกประเภทหนึ่ง 
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  ๒. กำหนดประสบการณ์ในการบริหารหน่วยงานให้ชัดเจนขึ้น และเพิ่มนิยามของคำว่า 
“ประสบการณ์หลากหลาย” 
  ๓. กำหนดให้ผ่านการอบรมหลักสูตรที ่ ก.พ.อ. กำหนดและรับรองหน่วยจัดเป็น
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่ต้องมีอยู่ก่อนได้รับการแต่งตั้ง โดยกำหนดระยะเวลาผ่ อนผันการบังคับใช้
หลักเกณฑ์ดังกล่าว เป็นระยะเวลา ๑ ปี 
  ท้ังนี้ ก.พ.อ. ได้ให้ความเห็นชอบการปรับปรุงมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทผู้บริหาร
เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
  อนึ่ง เนื่องจากปรากฏข้อเท็จจริงว่าสถาบันอุดมศึกษาหลายแห่งยังแต่งตั้งให้บุคคล  
ไปรักษาการในตำแหน่ง หรือปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งไม่ถูกต้อง และไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกันซึ่งส่งผลกระทบ 
ต่อการนับประสบการณ์ในการบริหารหน่วยงานอันเป็นคุณสมบัติหนึ่งตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทผู้บริหาร
ของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ดังน้ัน เพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษามีมาตรฐานในการดำเนินการให้สอดคล้อง
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน ก.พ.อ. จึงมีมติกำหนดหลักเกณฑ์การแต่งตั้งรักษาราชการแทนและรักษาการในตำแหน่ง
ของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาด้วย นอกจากน้ีเพ่ือเป็นการสร้างความเข้าใจในการดำเนินการตามมาตรฐาน
กำหนดตำแหน่งประเภทผู้บริหารที่ได้ปรับปรุงใหม่ และหลักเกณฑ์การแต่งตั้งรักษาราชการแทนและรักษาการ 
ในตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ก.พ.อ. ได้มอบหมายให้สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในฐานะฝ่ายเลขานุการของ ก.พ.อ. จัดทำคำอธิบายและแนวทางปฏิบัติในเรื่องดังกล่าว 
รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๒ แจ้งยกเลิกการใช้อาคารบรรณราชนครินทร์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
  กรรมการและเลขานุการ  นำเสนอว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคปอด
อักเสบจากเชี้อไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม่ ๒๐๑๙ ได้คลี่คลายลง พบว่า มีผู้มีความเสี่ยงและผู้ติดเชื้อที่จำต้องกักบริเวณ 
และกักตัว เพื่อทำการรักษาพยาบาลลดลงอย่างต่อเนื่อง  โรงพยาบาลบางคล้า จึงแจ้งยกเลิกการขอใช้อาคาร 
บรรณราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราขภัฎราชนครินทร์ อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  
เป็นต้นไป รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๓ แจ้งการโอนเงินค่าใช้บริการสถานที่ (อาคารบูรณาการวิชาการ และอาคารสัมมนา
คารบางปะกงปาร์ค 2) 
  กรรมการและเลขาน ุการ นำเสนอว ่ามหาว ิทยาล ัยราชภ ัฎราชนคร ินทร์   
ได้ดำเน ินการแจ้งไปยังโรงพยาบาลบางคล้า  ในการเร ียกเก็บค่าใช ้บร ิการสถานที่  ในอัตราจำนวน เงิน 
๑,๓๗๒,๐๐๐.๐๐ บาท (หน ึ่งล้านสามแสนเจ็ดหมื่นสองพันบาทถ้วน) นั้น โดยโรงพยาบาลบางคล้าได้ดำเนินการโอน
เงินค่าใช้บริการสถานที่อาคารเรียนบูรณาการวิชาการ (บางคล้า) และอาคารสัมมนาคารบางปะกงปาร์ค (บางคล้า) 
ตั้งแต่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ เป็นเงินจำนวน ๑,๓๗๒,๐๐๐.๐๐ บาท (หนึ่งล้านสามแสน 
เจ็ดหมื่นสองพันบาทถ้วน) เข้าบัญชีธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร์ ชื่อบัญชี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ ประเภทออมทรัพย์ เลขที่ ๙๘๐-๙-๑๒๔๔0-๖ เม ื่อว ันท ี่ ๑๒ ต ุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ เรียบร้อย
แล้ว  รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๔ รายงานการใช้จ่ายเงินบริจาคสนับสนุนโรงพยาบาลสนามมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์   
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ได้จัดทำโครงการความร่วมมือกับ ศิริราชมูลนิธิจัดตั ้งกองทุนสำหรับสนับสนุน
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โรงพยาบาลสนามในเครือข่าย อว. ที่มีผู้เข้าพักรักษา แห่งละ ๑๐๐,๐๐๐ บาท  โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ได้รับโอนเงินสนับสนุนจากศิริราชมูลนิธิ ครั ้งท ี่ ๑ เม ื่อวันท ี่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ตามใบเสร็จรับเงินเลขที่ 
๖๔/๐๑๕๘๘ ลงวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๔ เรียบร้อยแล้ว ในการนี้ หน่วยงานศูนย์บางคล้า ได้ดำเนินการจัดทำ
รายงานการใช ้จ ่ายเง ินบร ิจาคสำหรับสนับสนุนโรงพยาบาลสนามมหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏราชนคร ินทร์  
ดังรายการต่อไปนี้ 
 
ลำดับ

ที ่
รายการจ่าย จำนวนเงิน เลขฎีกา 

1 ดำเนินการจ้างซ่อมเครื่องปรับอากาศ ๑๒ เครื่อง  
ณ อาคารหอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
บางคล้า 

๓๗,๑๖๐ ๖๔B0๕๓๓๕ 

2 จัดซื้อหมอนพร้อมปลอกหมอน จำนวน ๖๖ ชุด ๙,๙๖๕ ๖๔B0๕๕๓๒ 
3 จัดซื้อราวตากผ้า จำนวน ๔๐ อัน ๙,๖๐๐ ๖๔B0๕๕๓๕ 
4 ดำเนินการจ้างซ่อมเครื่องปรับอากาศ ๔ เครื่อง  

ณ อาคารหอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
บางคล้า 

๗,๗๐๐ ๖๔B0๕๘๕๗ 

5 จัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิตอล ๒ เครื่อง ๕,๖๐๐ อยู่ระหว่างดำเนินการ 
6 จัดซื้อพัดลมขนาดใหญ่ ระบบไอนํ้า ๑ ตัว ๑๘,๙๐๐ อยู่ระหว่างดำเนินการ 
7 จัดซ้ือกระติกน้ําร้อนสแตนเลส ขนาด ๑๒ ลิตร จำนวน ๒ ใบ ๗,๕๘๐ อยู่ระหว่างดำเนินการ 
8 จัดซื้อราวตากผ้า (เพ่ิม) จำนวน ๑๔ อัน ๓,๔๙๕ อยู่ระหว่างดำเนินการ 

รวมเป็นเงิน ๑๐๐,๐๐๐  
 

รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.5 รายงานรายได้จากการจัดเก็บค่าห้องพักและค่าเช่าสถานที่ สำหรับการจัดตั้ง
สถานที่กักกันโรค (Local Quarantine) 
  กรรมการและ เล ข าน ุ ก า ร  นำ เสนอว ่ า มหาว ิทยาล ัยราชภัฏราชนคร ินทร์  
ร่วมมือกับจังหวัดฉะเชิงเทรา สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลบางคล้า และคณะกรรมการโรคติดต่อ
จังหวัดเชิงเทรา ร่วมกันจัดตั้งสถานที่กักกันโรค (Local Quarantine) ณ อาคารสัมมนาคารบางปะกงปาร์ค บางคล้า 
อาคารเรียนบูรณาการวิชาการ และอาคารบรรณราชนครินทร์ เป็นศูนย์พักพิงสำหรับผู้ม ีความเสี่ยงสูงต่อการติดโรค
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ นั้น 
  จากการดำเนินงานดังกล่าวทำให้มหาวิทยาลัยได้รับรายได้จากการจัดเก็บค่าห้องพัก
และค่าเช่าสถานที่สำหรับจัดตั้งสถานที่กักกันโรค (Local Quarantine) ในอาคารดังกล่าว จากหน่วยงานสำนักงาน 
สาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ ่งจะสั ่งจ่ายเช็คในนามมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เ พื ่อนำส่งเป็นเงิน 
รายได้ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  ๑. อาคารส ัมมนาคารบางปะกงปาร ์ค บางคล้า (Local Quarantine)  จำนวน 
๒,๐๓๓,๐๐๐  บาท 
  ๒.  อาคารเรียนบูรณาการวิชาการ (Local Quarantine)  จำนวน  ๓๙๗,๘๐๐  บาท 
  ๓.  อาคารบรรณาราชนครินทร์ (Local Quarantine)  จำนวน  ๑๐๐,๐๐๐  บาท 
 สำหรับหอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า  จัดเป็นสำนักงาน 
ศูนย์บริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ หรือโรงพยาบาลสนาม จะได้รับการ 
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ยกเว้นค่าไฟฟ้า และไม่มีการจัดเก็บค่าเช่าสถานที่ รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 
จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
 มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๖ รายงานการจัดเก็บเงินรายได้ค่าเช่าสถานที่ (สถานที่กักกัน Local Quarantine) 
กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่า  
  หน่วยงานคลัง มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า ได้จัดทำรายงานข้อมูล 
การจัดเก็บเงินรายได้ค่าเช่าสถานที่ (สถานที่กักกัน Local Quarantine) ประจำเดือนกรกฎาคม ถึงเดือนกันยายน 
๒๕๖๔ ดังนี้ 
  ๑. ค่าใช้บริการสถานที่อาคารบรรณราชนครินทร์ (บางคล้า) ประจำเดือนสิงหาคม  
ถึงเดือนกันยายน ๖๕๖๔ จำนวนเงิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนบาทล้วน) 
  ๒. ค่าใช้บริการสถานที่อาคารบูรณาการวิชาการ (บางคล้า) ประจำเดือนกรกฎาคม  
ถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๔ จำนวนเงิน ๓๙๖,๐๐๐ บาท (สามแสนเก้าหมื่นหกพันบาทล้วน) 
  ๓. ค่าใช้บริการสถานที่อาคารสัมมนาคารบางปะกงปาร์ค (บางคล้า) ประจำเดือน 
กรกฎาคม ถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๔ จำนวนเงิน ๙๗๖,๐๐๐ บาท (เก้าแสนเจ็ดหมื่นหกพันบาทล้วน) 
  ในการนี้ หน่วยงานคลัง มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า ได้ดำเนินการออก
ใบเสร็จรับชำระเงินรายได้ค่าเช่าสถานที่ (บางคล้า) ให้แก่โรงพยาบาลบางคล้า จำนวน ๓ ฉบับ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
๑,๔๗๒,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านสี ่แสนเจ็ดหม ื่นสองพันบาทถ้วน) รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม 
ตามระเบียบวาระนี ้จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๗ แจ้งมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ครั้งที่ 8/2564 และครั้งท่ี 
9/2564   
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ครั้งท่ี 8/๒๕๖๔ เมื่อวันเสาร์ที่ 14 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ครั้งท่ี 9/๒๕๖๔ เมื่อวันเสาร์ที่ 11 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔  
และครั ้งท ี่ 10/๒๕๖๔ เมื่อวันเสาร์ที่ ๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
จึงแจ้งมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ครั้งที่ 8/๒๕๖๔ ครั้งที่ 9/2564 และครั้งที่ 10/2564 
รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๘ ขออนุญาตยกตู้จำหน่วยสินค้าอัตโนมัติ (Vending Machine) 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าบริษัท ซีพี ออลล์ จำกัด (มหาชน) ได้รับผลกระทบ
จากการแพร่ระบาดของโรคติดเชี ้อไวร ัสโคโรนาสายพันธุใหม่ ๒๐๑๙ ส่งผลให้ยอดการจำหน่ายสินค้าไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่วางไว้ นั้น ในการนี้ จึงขออนุญาตยกตู้ทดลองติดตั้งจำหน่ายสินค้าอัตโนมัติ (Vending 
Machine) จำนวน ๑ ตู้ ออกจากบริเวณหน้า 7- Eleven  สขามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  ภายในวันที ่ ๑ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๔  ทั้งนี้หากมีการเปลี่ยนแปลงบริษัทจะแจ้งให้ทราบต่อไป รายละเอียดดังเอกสารประกอบการ
ประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๙ ประกาศกำหนดปรัชญาการอุดมศึกษาไทยและระบบอุดมศึกษาใหม่ด้านการสร้าง
บัณฑิตและพัฒนากำลังคนในราชกิจจานุเบกษา 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุม 
ครั้งที ่๓/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๔ และครั้งที่ ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๔ พิจารณาและมีมติ 
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เห็นชอบปรัชญาการอุดมศึกษาไทย และระบบอุดมศึกษาใหม่ด ้านการสร้างบัณฑิตและพัฒนากำลังคน 
และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม ได้ลงนามในประกาศกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง กำหนดปรัชญาการอุดมศึกษาไทย และระบบอุดมศึกษาใหม่ 
ด้านการสร้างและพัฒนากำลังคน เม ื่อวันท ี่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ทั ้งนี ้  สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
ได้ดำเนินการประกาศเรื่องด ังกล่าวในราชกิจจาบุเบกษา ฉบับประกาศ และงานทั่วไป เล่ม ๑๓๘ ตอนพิเศษ ๑๔๔ ง 
วันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ เรียบร้อยแล้ว  
  สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา จึงแจ้งประกาศกำหนดปรัชญาการอุดมศึกษา
ไทยฯ ลงในราชกิจจานุเบกษาดังกล่าว เพื่อสถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินการในการผลิตบัณฑิต และ
พัฒนากำลังคนของประเทศในทุกช่วงวัย ให้มีทักษะและสมรรถนะที่จำเป็น สามารถตอบสนองรองรับสังคมและ
เทคโนโลยีที ่เปลี ่ยนไปอย่างฉบับพลัน รวมถึงเพิ ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศในระดับสากล 
รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๑๐ รายงานผลการประเมินผลงานทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ 
เมื ่อวันที ่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ และ ครั ้งที ่ ๑๐/๒๕๖๔ เมื ่อวันที ่ ๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ มีมติเห็นชอบให้ผลการ
ประเมินผลงานทางวิชาการของคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
ของพนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน ๒ ราย  
  ๑. อาจารย์ญาดา เรียมริมมะดัน คุณภาพอยู่ในเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด และพิจารณา
อนุมัตใิห้กำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
  ๒. อาจารย์อธิภัทร สินทรโก คุณภาพอยู่ในเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด  และพิจารณา
อนุมัติให้กำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
  ในการนี้ สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้จัดทำรายงานผลการประเมินผล
งานทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์เพื่อทราบ
จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๑๑ รายงานหลักสูตรที่ผ่านสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 10/256๔ 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๔ 
เมื่อวันที่ ๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ ม ีวาระเพื่อพิจารณาหลักสูตร จำนวน ๗ รายการ ขณะนี้อยู่ระหว่างดำเนินการเสนอ
สำนักงานปลัดกระทรวงการ อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประกอบด้วย 
  ๑. เห็นชอบการขออนุม ัติปิดหลักสูตรวิทยาศาลตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 
(หลักสูตร ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) แบบมีเงื่อนไข และขอลดอาจารย์ผู้รับผิดชอบจาก ๕ คน เหล ือ ๒ คน 
  ๒. เห็นชอบการขออนุม ัติปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) แบบมีเงื่อนไขและขอลดอาจารย์ผู้รับผิดชอบจาก ๕ คน เหล ือ ๒ คน 
  ๓. เห็นชอบขออนุม ัติปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต์ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) แบบมีเงื่อนไข และขอลดอาจารย์ผู้รับผิดชอบจาก ๕ คน เหล ือ ๒ คน 
  ๔. เห็นชอบการเปลี่ยนอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 
สมอ.08 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการอาหารและธุรกิจบริการ (ฉบับนิ พ.ศ. ๒๕๖๓) จำนวน ๑ คน 
  ๕. เห็นชอบการเปลี่ยนอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร   
สมอ.08 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาขีวอนามัยและความปลอดภัย (ฉบับน ี้ พ.ศ. ๒๕๖๔)  
จำนวน ๑ คน 
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  ๖. เห็นชอบการเปลี่ยนอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 
สมอ.08 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม (ฉบับน ี้ พ.ศ. ๒๕๖๔) 
จำนวน ๑ คน 
  ๗. เห็นชอบการขออบุม้ติหลักสูตรประกาศนึยบัตร Non-degree 
  ๗.๑ หลักสูตรภูมิสารสนเทศสำหรับการจัดการส ิ่งแวดล้อม ร่วมมือกับ สทอภ. 
(GISDA) 
  ๗.๒ หลักสูตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเกษตร ร่วมมือกับ สวทช. 
  ๗.๓ หลักสูตรการจัดการขยะและสร้างธุรกิจตามแนวเศรษฐกิจหมุนเว ียนร่วมมือกับ
บริษัทดาวเคมีคอล 
  ๗.๔ หลักสูตรการพัฒนาผู้ประกอบการบนฐานนวัฒกรรมและวิถีชีวิตใหม่ 
รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๑๒ รายงานผลการคัดเลือกนักศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทานระดับอุดมศึกษา 
  ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา นำเสนอว่าได้จัดทำรายงานผลการคัดเลือกนักศึกษา
ที ่ได้รับรางวัลพระราชทานระดับอุดมศึกษา รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้   
จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 5.1๓ รายงานการติดเชื้อโควิค 
  ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี  นำเสนอว่ามีนายสมศักดิ์  สิงห์สมุทร  ติดโควิดซึ่งได้รับ
เชื้อมาจากครอบครัว และเข้ารับการรักษาเรียบร้อยแล้ว   
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
  6.1   ขออนุมัติงบประมาณในการซ่อมแซมปรับปรุงสาธารณูปโภคมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ บางคล้า 
          อาจารย์ ดร.ณัฐปคัลภ์ ญาณมโนวิศิษฏ์ รองอธิการบดี ขออนุมัติงบประมาณเพิ่มเติม
จำนวน 1,500,000 บาท จากเงินรายได้ค่าเช่าสถานที่กักกัน (Local Quarantine) เพื่อซ่อมแซมปรับปรุงสาธารณปูโภค 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า เช่น หลังคา สายไฟ ระบบน้ำ เครื่องปรับอากาศ ลู่สนามกีฬา จึงนำเสนอ
ที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา   
  มติที่ประชุม  ดังนี้ 
  ๑. อนุมัติงบประมาณในการซ่อมแซมปรับปรุงสาธารณูปโภคมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
ราชนครินทร์ บางคล้า ในรายการที่ซ่อมซอมไปแล้ว 
  ๒. มอบอาจารย์ ดร.ณัฐปคัลภ์ ญาณมโนวิศิษฏ์ รองอธิการบดี และหัวหน้าหน่วยงาน
ศูนย์บางคล้า ดำเนินการจัดทำข้อมูลงบประมาณรายจ่ายรายการที่ดำเนินการซ่อมแซมปรับปรุงสาธารณูปโภค
นำเสนออธิการบดีเพ่ือพิจารณา  
 

 ๖.๒ พิจารณาเกี่ยวกับการลดค่าธรรมเนียมการศึกษาร้อยละ ๒๐ ให้นักศึกษา กรณี
นักศึกษาไม่ได้ยืนยันสิทธิ ์ร ับส่วนลดค่าธรรมเนียมการศึกษา และกรณีที ่นักศึกษายืนยันสิทธิ ์ร ับส่วน ลด
ค่าธรรมเนียมการศึกษาแต่ไม่ได้ชำระค่าธรรมเนียมการศึกษา  
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรากร พาหะนิชย์ รองอธิการบดี หารือที่ประชุมเกี่ยวกับการลด
ค่าธรรมเนียมการศึกษาร้อยละ ๒๐ ให้นักศึกษา กรณีนักศึกษาไม่ได้ยืนยันสิทธิ์รับส่วนลดค่าธรรมเนียมการศึกษา 
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และกรณีที่นักศึกษายืนยันสิทธิ์รับส่วนลดค่าธรรมเนียมการศึกษาแต่ไม่ได้ชำระค่าธรรมการศึกษา โดยมหาวิทยาลัย
ได้ดำเนินการตามโครงการลดภาระค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาของนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน 
สถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 ตามนโยบายของรัฐบาล สำนักส่งเสริมวิชการและงานทะเบียนได้จัดทำ
ระบบให้นักศึกษาลงทะเบียนยืนยันสิทธิ ์ จากการจัดเก็บข้อมูลพบว่าการดำเนินการยืนยันสิทธิ์ ของนักศึกษา 
แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 
  กลุ่มที่ ๑  นักศึกษาไม่ได้ยืนยันสิทธิ์รับส่วนลดค่าธรรมเนียมการศึกษา จึงไม่สามารถ
ดำเนินการช่วยเหลือส่วนลด ร้อยละ 30 จากรัฐบาลได้ จึงขออนุมัติให้ช่วยเหลือส่วนลดค่าธรรมเนียมการศึกษา
เฉพาะในส่วนของมหาวิทยาลัยร้อยละ ๒๐ 
  กลุ่มที่ ๒ นักศึกษายืนยันสิทธิ์รับส่วนลดค่าธรรมเนียมการศึกษาแต่ไม่ได้ชำระค่าธรรมเนยีม
การศึกษา งวดที่ 1 ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด  
  จากกรณีดังกล่าวผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรากร พาหะนิชย์ รองอธิการบดี ร่วมกับสำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนได้หารือไปยังสำนักงานกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 
โดยสำนักงานกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แจ้งว่านักศึกษามีสิทธิ์ได้รับส่วนลดร้อยละ 20 
ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับดุลพินิจของมหาวิทยาลัยในการบริหารจัดการ จากการสำรวจข้อมูลของสำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และหน่วยงานคลัง พบว่ายังมีนักศึกษาจำนวนประมาณ 30 คน ที่ยังไม่ได้
ดำเนินการยืนยันสิทธิ์ ในการนี้จึงหารือที่ประชุมเพื่อพิจารณาการอนุมัติการลดค่าธรรมเนียมการศึกษาร้อยละ ๒๐ 
ให้นักศึกษา กรณีนักศึกษาไม่ได้ยืนยันสิทธิ์รับส่วนลดค่าธรรมเนียมการศึกษา และกรณีที่นักศึกษายืนยันสิทธิ์  
รับส่วนลดค่าธรรมเนียมการศึกษาแต่ไม่ได้ชำระค่าธรรมเนียมการศึกษา  
  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน นำเสนอว่ ามหาวิทยาลัยจะต้อง
ดำเนินการจัดทำข้อมูลนักศึกษาให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 และดำเนินการรายงานการเงิน
ภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2564 และเงินคงเหลือทั้งหมดต้องดำเนินการคืนไปยังสำนักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
  มต ิท ี ่ ประช ุม  อน ุม ั ต ิ ลดค ่ าธรรมเน ียมการศ ึกษาให ้น ั กศ ึกษา และมอบ 
ผู ้ช่วยศาสตราจารย์วัชรากร พาหะนิชย์ รองอธิการบดี ผู ้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
หัวหน้าหน่วยงานคลัง และหัวหน้าหน่วยงานนิติการ ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
เลิกประชุมเวลา  1๕.๓0  น. 
 
 
 
 
 
 

                        (นางสาวจิราพร  โสภา)    (นางนฤชล   เรือนงาม) 
                         ผู้จดบันทึกการประชุม                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
                  
 
   
 
 
 
    

   
       
                            
 


